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ACTA N° 16
FECHA: Chia, Cundinamarca 21 abril 2025
HORA: 14:30 p.m. - 15:30 p.m.
LUGAR: Centro integrarte de atencion interna grupo 5
TEMA: Induccion al programa de alimentacion y nutricion

ASISTENTES: Ver listado de asistencia
ORDEN DEL DIA:

1. Saludo y presentacion del objetivo.
2. Socializacién
3. Evaluacién postest.

Se inicia el proceso de induccién con un corto saludo y la presentacion del objetivo de la actividad.
Luego de esto se presentan el objetivo del programa de alimentacion y nutricion correspondiente
a " satisfacer el derecho a la sequridad alimentaria y nutricional de las personas con discapacidad
atendidas en los servicios sociales de la Subdireccién para la Discapacidad, a través de la
promocion y el fortalecimiento del ejercicio activo de la ciudadania alimentaria y en el marco de
un sistema sostenible e incluyente de abastecimiento y distribucion de alimentos saludables, con
la_implementacion de acciones enfocadas en vigilancia y sequimiento nutricional, practicas
saludables de alimentacién, nutriciéon y actividad fisica en espacios que presenten excelentes
condiciones higiénico sanitarias”.

Luego de esto, se realiza una breve introduccién con el fin de presentar el contexto internacional,
nacional y distrital, y la correspondiente armonizacién del programa de alimentacién y nutricion
con la implementacion de la Politica Publica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
CONPES 113, cuyo objetivo es: “Garantizar que toda la poblacién colombiana disponga, acceda
y consuma alimentos de manera permanente y oportuna, en suficiente cantidad, variedad, calidad
e inocuidad:”

Posteriormente, se realizo la presentacion de las generalidades del Lineamiento de alimentacion
y nutricion para la prestacion de servicios sociales con apoyo alimentario, con el fin de presentar
las estructura y la organizacién de las lineas de accion. En relacion a estas se presentan las
siguientes:

e Gobernanza SAN y Ciudadania alimentaria
o Alimentacion saludable y sostenible
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e Vigilancia nutricional
e EAN para la promocion de habitos saludables: alimentacion, nutricion y Alimentacion.

Ciudadania alimentaria. Esta linea de accion tienen como objetivo promover acciones hacia la
contribucion de la garantia del derecho a la Seguridad y Soberania Alimentaria y Nutricicional, y
el desarrollo de medios para el acceso adecuado y oportuno de los alimentos por medio de
acciones intersectoriales que favorezcan la participacion activa de los diferentes actores.

De acuerdo a esto, debe promoversen los movimientos ciudadanos con el fin implementar
estrategias como la prevencion de perdidas y desperdicios de alimentos

Vigilancia y seguimiento al estado nutricional.

Nuestro rol como equipo del servicio de alimentos no se limita exclusivamente a preparar los
alimentos de acuerdo a lo establecido en el ciclo de menus, el analisis quimico y la orden dietaria.
Esto va mas alla, ya que la calidad de los alimentos, la precisidn de las porciones y las estrategias
de enriquecimiento de nutrientes o reduccion en el aporte de energia son las que determinan en
gran parte el avance y el logro de los objetivos propuestos en el proceso de cuidado nutricional.
Razon por la cual debemos garantizar alimentos de las mas alta calidad en las porciones
recomendadas para contribuir al bienestar de cada uno de los participantes.

Estilos de vida saludable. Es un programa complementario de caracter interdisciplinario
disefado de acuerdo a las caracteristicas de la poblacién atendida. Se reitera que el rol del equipo
del servicio de alimentos es ofrecer alimentos en la calidad y la cantidad establecida en la orden
dietaria.

Posteriormente se recuerda que todas las recomendaciones para implementar las Buenas
Practicas de Manufactura dependen directamente de la responsabilidad de cada uno de nosotros
como parte del equipo del servicio de alimentos y servicios generales, ya que estas van desde la
higiene personal, el aseo diario, hasta la implementacion de todos los protocolos de limpieza y
desinfeccion, temperaturas seguras y acciones para minimizar los riesgo de contaminacion fisica,
quimica y microbioldgica de los alimentos procesados en el servicio de alimentos en todas las
fases de la cadena desde la compra hasta el consumo de los alimentos.

En consecuencia, se presenta la importancia que todos los manipuladores usen los elementos
de proteccion basica: uniforme de color claro, sin botones, sin bolsillos por encima de la cintura,
zapatos de color claro antideslizantes, guantes, gorro y tapabocas, para minimizar la
contaminacién cruzada.
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Adicionalmente se recuerda que es prerrequisito para manipular alimentos estar en adecuado
estado de salud y no presentar lesiones fisicas que puedan ocasionar riesgos de ocasionar
Enfermedades Transmitidas por Alimentos.

En cuanto al Plan de Saneamiento Basico se da a conocer que su objetivo general
correspondiente a garantizar la implementacion permanente y adecuada de los protocolos de
limpieza y desinfeccion, manejo de residuos sdlidos, control de plagas y el suministro de agua
potable con el fin de propender por un ambiente sano que permita el mantenimiento de un
adecuado estado de salud y bienestar de las personas que participan en el desarrollo de las
actividades en la unidad operativa y en su entorno.

Luego, se dan a conocer los formatos establecidos por la secretaria de integraciéon social para
realizar el seguimiento a la implementacion de los protocolos descritos en cada una de las fases
de los procesos implementados en el servicio de alimentos. Adicionalmente se entrega dotacion
correspondiente a pantalon y camisa blanca.

Finalmente se resuelven dudas y preguntas, y se realiza la evaluacién postest.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

Implementar el programa de alimentacién y | Nutricionista Dietista | Durante la vigencia del
nutricién acorde a todo el lineamiento técnico. convenio

CONVOCATORIA.
En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos . < .
vinculacion

Dependencia Firma
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Anexo 1. Presentacion del programa de limpieza y desinfeccion
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Anexo 2. Registro fotografico.

Elaboré: Nataly Fandifio Remolina.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co




b FORGD-02Y

Versdr: 2

.M FORMATO PLANRLA DE ASISTENCW Fechag Momo ©074018383 - 12/07/20M
7:&';:,—.::: Pagns: 1 dat
1. Tema. & 7 @ 2lugwrolocatdad osese: AT gropeS  sreouynea_ 27 o k(105 14 130 -5 ™
4 Nombre responssble. a\ o 4_uly . 5. Dependendia resp Subhdrece A Bu e lea c\amenm }
A= 7. Nombres y Apelidos B DoEm dy Heied m‘:{:& 10. Rot/ Cargo 1(:163:::3’ 12. Comes olectrdnico 13, Telétono y Ext. i Cehstar 14, Firma
8.1 Tipo 8.2 Nimero ) o
fectz, iz Ao |02 23522951 | 0101 665 (B ol Rip et |20 sl P
: 0625302 (e (65 |Eporan  |Mogples lorzés4 B ouhcs] 29\ s Mro0SE=—
N \] T

\haaaner O 3
Moas

12

2O

Nal 65

g@b’ﬁ/_{o{/f/

o b

Clal 65

Qoo

Q)‘\CQ.V

hong <0

il

e e Snez. A

(a4

(ot 65 U0 s

1o Ad,

J

S BI%
1% &<

<4
&
o
aC
fa
Cc
[
&

2

* Natuly Fandi A% 1018475 i § 65| Nracoa Ngg 310309810]
N FHlor (Gasker| «|34739%¢ ciotss —%@rVC/LSA‘ouN\w Noaplheu | 3,28325%
t v =4 _
: \%/;é?w 3243755 CiaTes| S qeneroip Noapta Mo splan | 273203453 @é
G \
1
\i
12 X
T~
13 \\
“ \
15 \\
16 \\
17 \
18 \\

T

20

B

N
N

du

delalay 132 de 2002 mal,

Por wmerr 84

b Becretias Dsiud

oSt gD Wl |39 GEO8 POTECEAS G L0 ez On madkaris sae fes WD Eerdd ov

Qe

e, Para i fraddate

1in Socded - SOIS. o0 o reagasohie L L
16 £a5 4 web €0 B prEcac £ 08 e ongT 0o 3 e TRer 0N Stk MbS. Gu0 b ervehin Gud o wtten Ti VI TICAD 0 QU LS SICO PGS QNN CACATGO N

Pyt eskzer

L

Toa amaced regkInds Of RS SANICHAS ditm bev reccaTac 8l Procamn Qe do T et Hrrans ~ Sacwnne de Geatidn fo'ta Seps dad y Sod e B Trlap.

3 maddoly e

Peisc

€0 Srge 19 8 W OIS QWSS 3¢ PR COATIOS S50 Benion @ kb Lot 3"




